	附件1：
[bookmark: _GoBack]保山市国有金融资本管理有限公司2020年招聘高校毕业生岗位信息表

	单位名称
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	薪资福利待遇
	工作地点

	公司总部
	法务管理
	协助构建公司内控管理体系、法律合规相关规章制度和流程;处理相关法律事务；协助完成公司法务合规管理，对各部门提供法律培训和日常法律咨询。
	1
	本科及以上学历
	法学类相关专业
	熟悉国家相关法律法规、政策条例；具有良好的法律逻辑思维能力，分析、处理法律问题的能力，以及良好的的沟通协调能力和团队合作精神；具有良好的语言表达能力及书面写作能力；性格稳重坚韧、处事冷静；通过国家司法考试者优先。
	按公司规定支付相应薪酬并按国家规定缴纳五险一金。试用期3个月，试用期月工资2500元；转正后月工资标准：不低于3800元。
	保山

	
	投资管理
	协助做好客户维护及与相关金融机构、银行、政府及相关机构联络、接洽。
	1
	本科及以上学历
	金融学、投资学等专业
	
	按公司规定支付相应薪酬并按国家规定缴纳五险一金。试用期月工资2500元；转正后月工资标准：不低于3800元。
	保山

	
	财务管理
	按国家《会计法》、《会计准则》等相关法律法规及公司财务管理规章制度处理公司会计核算、财务管理等相关财务工作。
	1
	本科及以上学历
	会计学、财务管理或相关专业   
	认真细致、 爱岗敬业、能吃苦耐劳。能熟练运用办公软件，熟悉金蝶或用友等财务系统的操作。
	按公司规定支付相应薪酬并按国家规定缴纳五险一金。试用期月工资2500元；转正后月工资标准：不低于3800元。
	保山

	
	文 秘
	协助做好公司公文办理、企业文化宣传及人力资源管理工作。
	1
	本科及以上学历
	文秘专业
	具有较强的写作能力、具备从事文书、秘书事务工作基础知识，持有相关证件者优先。
	按公司规定支付相应薪酬并按国家规定缴纳五险一金。试用期月工资2500元；转正后月工资标准：不低于3800元。
	保山



